以“数”育人 以情筑梦
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尊敬的领导、同事们：
大家好！过去一年内，我始终坚守辅导员育人初心，以 “立德树人” 为根本任务，深耕学生思政教育、细抓日常管理服务、筑牢社区育人阵地，全方位护航学生成长成才。下面，我将从基本情况、工作举措、工作成效、未来规划等维度，向各位进行详细述职，请予评议。
一、基本情况介绍
本人目前共负责310 名学生的日常管理工作，学生结构覆盖不同年级与专业，在工作职责方面，除核心的学生日常管理工作外，还承担全院经济困难学生资助、职业规划大赛组织、优秀校友联络、“一站式” 学生社区建设等专项工作；同时担任学生第二党支部支部书记、学院大学生自我管理委员会指导教师，兼任学院信息员，全方位参与学院学生育人工作。
二、主要工作开展情况
（一）铸魂育人，夯实思想根基
本年度，我始终将思想政治教育作为工作核心，常态化开展大学生思想理论教育和价值引领，积极引导学生向党组织、团组织靠拢。目前所带学生中，团员236人，入党积极分子36人，正式党员4人，预备党员7人。依托主题班会、团日活动等载体，累计开展理想信念、爱国主义、品德修养等主题教育活动9场，实现思想教育全覆盖。
日常工作中，我始终秉持“学高为师、身正为范”的准则，严格遵守教师职业道德规范，注重言传身教，尊重学生人格，以真诚关爱搭建信任桥梁。在资助、评优、奖学金评定等关键工作中，坚持“公开、公平、公正”原则，规范流程、阳光操作，主动公示结果并接受监督。强化自律意识，净化社交圈，树立清正形象。
（二）学生日常事务管理
1.完善管理制度，规范工作流程：完善班级管理制度，细化考勤、评优、奖助等工作流程，全年依规处理学生违纪、矛盾纠纷及突发事件近10起，保障了良好的班风学风。围绕校园安全、消防安全、防诈骗等主题开展教育活动8场，严格落实节假日值班值守制度，实现全年无安全事故发生，筑牢安全防线，守护校园平安。
2.精准帮扶学生，解决实际困难
建立特殊学生台账，针对家庭困难、心理波动、学业滞后的学生开展一对一帮扶 52 人次；完成 3 名学生的心理建档工作，坚持每月与重点关注学生开展谈心谈话，定期形成心理月报上报；累计与学生家长沟通 10 余次，构建家校协同的心理健康教育体系。累计开展家访14人次，落实家访补助7000元。在全院经济困难资助工作中，累计审核近300名学生的资助材料，同时顺利推进学院校友助学金评选发放工作，切实为困难学生排忧解难。
3.职业规划与就业指导
全面统筹学院职业规划大赛，通过政策精准解读、多渠道报名动员、高标准组织院赛等环节，为学子搭建职业规划展示与交流平台，激发学生职业规划意识。
（3） “一站式” 学生社区建设成果丰硕
在学院领导下，以大学生自管会为抓手，全面推进 “一站式” 学生社区育人工作，切实打通育人 “最后一公里”。先后举办图书漂流、海报设计、安全知识竞赛、寝室设计大赛、安全主题宣讲大赛、旧物改造大赛等 11 场特色活动，有效提升学生文明素养与生活习惯。打造 “榜样长廊”，集中展陈 5 名优秀毕业生典型事迹；升级完善优秀校友荣誉墙，展列 30 余名杰出校友奋斗故事，充分发挥先进典型的辐射带动作用。进行社区硬件改造，优化社区居住环境，显著提升学生居住舒适度与便捷度，为社区育人筑牢硬件基础。
（4） 强化自我提升，提升履职能力
全年积极参与学校辅导员专题培训、经验交流活动9 次，学习前沿育人方法与先进工作理念，持续优化工作思路；坚持定期复盘工作、反思短板不足，不断改进工作方式，全面提升业务履职效能。教学工作稳步推进，顺利完成一学期《职业发展与就业规划》课程教学，覆盖学生 160 余人；高质量完成《大学生军事理论》课程教学，服务 4 个班级近 600 名学生，教学效果获得师生一致认可。
未来，我将聚焦学生成长成才，以深化网络思政、精准就业帮扶、提升服务效能为抓手。结合学生专业与兴趣增强趣味性、实效性；构建精准就业指导体系，建立学生就业需求台账，为师范专业增设考编辅导，为非师范专业对接实习资源，为考研学生组建互助小组，实现分类精准帮扶；提升工作统筹与服务能力，建立工作优先级机制，运用数字化工具优化流程，加强与同事、专业教师协同联动，构建全员育人格局，提升服务精细化水平。
回顾 2025 年的育人工作，有收获也有不足。未来，我将继续秉持 “以数育人、以情筑梦” 的初心，补齐工作短板、创新育人方法，以更饱满的热情、更务实的作风履行好辅导员职责，用心用情守护学生成长，为学院人才培养工作贡献全部力量。以上是我的述职内容，恳请各位领导、同事批评指正！
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