招聘岗位、人数及具体条件
	岗位名称
	岗位数
	专业要求
	其他要求
	岗位等级

	教研人员
	2
	哲学、政治学、经济学、历史学、法学、社会学、心理学等
	1.博士学历（含通过博士论文答辩）；2.能够独立承担承担政治理论、工会基础理论、工运史、劳动关系、就业保障、劳动法、工会工作等方面课程教学及科研工作；3.具有较强的语言表达能力和文字功底；4.具有较强的沟通协调能力，相容性强；5.具有优秀的研究成果者优先。
	专业技术等级中
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